[image: image1.jpg]


  
Р Е Ш Е Н И Е
от  06 апреля 2016г. 
Республика Коми, г. Емва                                                                           № 56
	О мерах по реализации в Совете 

муниципального района «Княжпогостский» ​​​​​​​ 

законодательства о противодействии коррупции

	



В соответствии с Федеральным Законом от 25 декабря 2008г. № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным Законом от 03 декабря 2012г. № 230 – ФЗ «О контроле за соответствием расходов, лиц замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Законом Республики Коми от 29 сентября 2008г. № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми», Уставом муниципального образования муниципального района «Княжпогостский», Совет муниципального района «Княжпогостский» 

Р Е Ш И Л:

1. Утвердить Порядок представления лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей и замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей согласно приложению 1 к настоящему решению.

2. Утвердить Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», и членов их семей на официальном сайте муниципального района «Княжпогостский» и представления этих сведений средствам массовой информации, согласно приложению 2 к настоящему решению.

3. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей и замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», согласно приложению 3 к настоящему решению. 

4. Утвердить порядок подачи заявления лица, замещающего муниципальную должность в муниципальном районе «Княжпогостский», о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно приложению 4 к настоящему решению.

5. Утвердить порядок подачи заявления лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», согласно приложению 5 к настоящему решению.
6. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, согласно приложению к настоящему решению.
7. Установить, что лица, замещающие муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки (далее - сведения о расходах), не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным финансовым годом, в порядке, установленном для представления сведений, указанных в пункте 1 настоящего решения.

8. Уполномочить управление делами администрации муниципального района «Княжпогостский» на сбор и хранение представленных лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей и замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский»,  сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также на размещение представленных сведений на официальном сайте муниципального района «Княжпогостский» в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет». 

9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в виде справок по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» в отдел юридической и кадровой работы управления делами администрации муниципального района «Княжпогостский».

9. Настоящее решение  подлежит официальному опубликованию.  

Заместитель председателя 

Совета района



             
                      

Т.И. Пугачева

УТВЕРЖДЕН
решением Совета муниципального 
района «Княжпогостский»

от  06 апреля 2016 г. № 56
(приложение 1)

Порядок 
представления лицами, претендующими на замещение муниципальных 
должностей и замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики Коми от 29 сентября 2008 года № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми», и регламентирует порядок представления лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей и замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» – Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», заместителя председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», депутата Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – лица, замещающие муниципальную должность) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах), а также сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с настоящим Положением и по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки представляются:

а) гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, - при наделении полномочиями по муниципальной должности (назначении, избрании на муниципальную должность). При этом в текущем календарном году сведения о доходах в сроки, предусмотренные подпунктом «б» настоящего пункта, указанными гражданами не предоставляются;

б) лицами, замещающими муниципальные должности, - ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным.

3. Гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, представляет при наделении полномочиями по муниципальной должности (назначении, избрании на муниципальную должность):

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату).

4. Лицо, замещающее муниципальную должность, представляет ежегодно:

а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

5. Сведения о доходах, представляемые лицами, указанными в пункте 1 настоящего Порядка, включают в себя, в том числе сведения:

а) о счетах (вкладах), наличных денежных средствах и ценностях в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) иностранных финансовых инструментах;

б) о недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации;

в) об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации.

Лицо, замещающее муниципальную должность при представлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера указывают источники получения средств, за счет которых приобретено принадлежащее ему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям недвижимое имущество, находящееся за пределами территории Российской Федерации.

6. Сведения о доходах представляются в отдел юридической и кадровой работы управления делами администрации муниципального района «Княжпогостский» по форме справки, утверждаемой Президентом Российской Федерации.

7. В случае если гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, или лицо, замещающее муниципальную должность, обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения.

Лицо, замещающее муниципальную должность, может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 2 настоящего порядка.

Гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 2 настоящего порядка.

8. В случае непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский».

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим порядком гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, и лицом, замещающим муниципальную должность, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации отделом юридической и кадровой работы управления делами администрации муниципального района «Княжпогостский».

10. Сведения о доходах, представляемые в соответствии с настоящим порядком гражданином, претендующим на замещение муниципальной должности, и лицом, замещающим муниципальную должность, относятся к информации ограниченного доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

11. Не допускается использование представленных сведений о доходах для установления либо определения платежеспособности лица, замещающего муниципальную должность и платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды общественных объединений либо религиозных или иных организаций, а также в пользу физических лиц.

12. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, представляемых в соответствии с настоящим Порядком, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Сведения о доходах, представленные в соответствии с настоящим порядком лицом, замещающим муниципальную должность, при наделении полномочиями по муниципальной должности (назначении, избрании на муниципальную должность), а также представляемые им ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений хранится в управлении делами администрации муниципального района «Княжпогостский».
В случае если гражданин, претендующий на назначение муниципальной должности, представивший в соответствии с настоящим порядком справки о своих доходах, а также о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не был наделен полномочиями по муниципальной должности (назначен на указанную должность), эти справки возвращаются ему по его письменному заявлению в течение 15 календарных дней со дня поступления заявления в администрацию муниципального района «Княжпогостский».

14. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, и лицо, замещающее муниципальную должность, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

УТВЕРЖДЕН

решением Совета муниципального 

района «Княжпогостский»

от  06 апреля 2016 г. № 56
 (приложение 2)

Порядок 
размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», и членов их семей на официальном сайте муниципального района «Княжпогостский» и представления этих сведений средствам массовой информации 

1. Настоящим Порядком регламентируется процедура размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» – Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», заместителя председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», депутата Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – лица, замещающие муниципальную должность), а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте муниципального района «Княжпогостский» и предоставления этих сведений общероссийским и республиканским средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления общероссийским и республиканским средствам массовой информации для опубликования.

2. На официальном сайте муниципального района «Княжпогостский» (далее – официальный сайт) размещаются и средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если общая сумма таких сделок превышает общий доход лица, замещающего муниципальную должность, и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.

По письменному заявлению лица, замещающего муниципальную должность, при размещении сведений о его доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте  декларированный годовой доход указывается с разбивкой по видам и (или) источникам дохода.

3. В размещаемых на официальном сайте и представляемых общероссийским и республиканским средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения, кроме указанных в пункте 2 настоящего Порядка, о доходах, расходах лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица, замещающего муниципальную должность;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему муниципальную должность, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, за весь период замещения лицом муниципальной должности, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей размещаются на официальном сайте в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

5. Управление делами администрации муниципального района «Княжпогостский» обеспечивает размещение сведений, указанных в пункте 2 настоящего Порядка на официальном сайте, а также:

а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой информации сообщает о нем лицу, замещающему муниципальную должность, в отношении которого поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от средства массовой информации обеспечивает предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

6. Лица, обеспечивающие размещение сведений на официальном сайте и их предоставление общероссийским и республиканским средствам массовой информации для опубликования, несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 

района «Княжпогостский»

от  06 апреля 2016 г. № 56
 (приложение 3)

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей и замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», и соблюдения ограничений лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский»
1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах), представленных в соответствии с порядком представления лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей и замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский», сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей (далее – граждане) и лицами, замещающими указанные муниципальные должности – Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», заместителя председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», депутата Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – лица, замещающие муниципальную должность); 

б) достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при назначении на муниципальную должность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации);

в) соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений, запретов, обязательств, правил служебного (должностного) поведения, установленных в целях противодействия коррупции законодательством (далее - установленные ограничения).

2. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

в) Общественной палатой Российской Федерации;

г) Общественной палатой Республики Коми;

д) уполномоченными должностными лицами управления делами администрации муниципального района «Княжпогостский», ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

е) общероссийскими и республиканскими средствами массовой информации.

3. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

4. Проверка осуществляется отделом юридической и кадровой работы управления делами администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее – отдел юридической и кадровой работы) по решению Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – Глава муниципального района).

Решение принимается не позднее 10 дней со дня поступления соответствующей информации и оформляется в письменной форме.

5. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о начале проверки. По решению Главы муниципального района срок проверки может быть продлен до 90 дней.

6. При осуществлении проверки отдел юридической и кадровой работы вправе:

а) проводить беседу с гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность;

б) изучать представленные гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность, сведения о доходах и дополнительные материалы, которые приобщаются к материалам проверки;

в) получать от гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, пояснения по представленным им сведениям о доходах и материалам;

г) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность, в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;

е) готовить проекты запросов, за исключением указанных в абзаце втором настоящего подпункта, в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы Республики Коми и иных субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, установленных ограничений.

В случае, когда в соответствии с законодательством сведения предоставляются по запросам высшего должностного лица субъекта Российской Федерации, кадровая служба готовит проекты запросов Главы Республики Коми в органы, осуществляющие оперативно-розыскную деятельность, кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, которые направляются в Управление государственной гражданской службы Республики Коми для внесения в течение 3 рабочих дней со дня поступления таких проектов запросов в Администрацию Главы Республики Коми для представления на подпись Главе Республики Коми.

7. В проектах запросов, предусмотренных подпунктом «е» пункта 6 настоящего Положения, указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя органа или организации, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им установленных ограничений;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

д) срок представления запрашиваемых сведений;

е) фамилия, инициалы и номер телефона лица, подготовившего запрос;

ж) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации);

з) другие необходимые сведения.

8. В проектах запросов о проведении оперативно-розыскных мероприятий, предусмотренных абзацем вторым подпункта «е» пункта 6 настоящего Положения, помимо сведений, перечисленных в пункте 7 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие основанием для проверки, органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка на соответствующие положения Федерального закона «Об оперативно-розыскной деятельности».

9. Отдел юридической и кадровой работы обеспечивает:

а) уведомление в письменной форме гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, о начале в отношении него проверки и разъяснение ему содержания подпункта «б» настоящего пункта - в течение 2 рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

б) проведение в случае обращения гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, с ходатайством о проведении с ним беседы, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представленные им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких установленных ограничений подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня обращения гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с гражданином или лицом, замещающим муниципальную должность.

10. Гражданин или лицо, замещающее муниципальную должность, вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 9 настоящего Положения; по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться в отдел юридической и кадровой работы с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте «б» пункта 9 настоящего Положения.

11. Пояснения, указанные в пункте 10 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

12. По окончании проверки отдел юридической и кадровой работы в течение 5 рабочих дней:

а) представляет Главе муниципального района, принявшему решение о проведении проверки, доклад о результатах проверки, в котором отражаются позиция кадровой службы по поводу достоверности либо недостоверности информации, послужившей основанием для проведения проверки; рекомендации о возможных мерах по результатам проверки;

б) обязан ознакомить гражданина или лицо, замещающее муниципальную должность, с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

13. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом предоставляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

14. Глава муниципального района, рассмотрев доклад о результатах проверки, принимает решение в пределах своей компетенции.

О принятом решении гражданин или лицо, замещающее муниципальную должность, в отношении которого проведена проверка, письменно уведомляются в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения.

15. Сведения о результатах проверки и принятом решении с письменного согласия Главы муниципального района в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения предоставляются в управление делами администрации, с одновременным уведомлением в письменной форме об этом гражданина или лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которых проводилась проверка, органам, должностным лицам, организациям и средствам массовой информации, указанным в пункте 2 настоящего Положения, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

16. Материалы проверки в отношении граждан, назначенных на муниципальную должность, приобщаются к личным делам лиц, замещающих муниципальные должности.

Материалы проверки в отношении граждан, которым отказано в назначении (представлении к назначению) на муниципальную должность, хранятся в отделе юридической и кадровой работы в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

Материалы проверки в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, приобщаются к личным делам лиц, замещающих муниципальные должности.

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 

района «Княжпогостский»

от  06 апреля 2016 г. № 56
 (приложение 4)

ПОРЯДОК

подачи заявления лица, замещающего муниципальную должность в муниципальном районе «Княжпогостский», о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящий Порядок определяет процедуру подачи заявления лица, замещающего муниципальную должность в муниципальном районе «Княжпогостский» – Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», заместителя председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», депутата Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – лицо, замещающее муниципальную должность) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - заявление) подается лицом, замещающим муниципальную должность в отдел юридической и кадровой работы управления делами администрации муниципального района «Княжпогостский», в срок не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным годом, по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
К заявлению прилагаются материалы, подтверждающие невозможность представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

3. Заявление лица, замещающего муниципальную должность и материалы, подтверждающие невозможность представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в день поступления заявления направляются председателю комиссии муниципального образования муниципального района «Княжпогостский» по противодействию коррупции и подлежит рассмотрению соответствующей комиссией в установленном порядке.
Приложение 

к Порядку подачи заявления

лица, замещающего муниципальную

должность в муниципальном районе 

«Княжпогостский» о невозможности

по объективным причинам представить

сведения о доходах, расходах, об имуществе

 и обязательствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Председателю комиссии

по противодействию коррупции
в муниципальном районе «Княжпогостский» 
от __________________________________

____________________________________

(Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную

должность, наименование замещаемой должности)

____________________________________

(адрес проживания (регистрации))

____________________________________

(номер контактного телефона)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, _____________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

замещающий муниципальную должность _________________________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование замещаемой должности)

_____________________________________________________________________________,

сообщаю о невозможности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и/или несовершеннолетних детей

_____________________________________________________________________________

(Ф.И.О. супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)

за ____________________, по следующим причинам ________________________________

(указать период)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(указать причины, по которым невозможно представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)

К заявлению прилагаю следующие документы, подтверждающие изложенную информацию:

1. ___________________________________________________________________;

2. ___________________________________________________________________;

3. ___________________________________________________________________.

Намереваюсь   (не   намереваюсь)   лично  присутствовать  на  заседании комиссии  по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский» при рассмотрении настоящего заявления (нужное подчеркнуть). 
«___» ________________ 20__ г. ________________________________________________

(подпись)                                 (расшифровка подписи)

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 

района «Княжпогостский»

от  06 апреля 2016 г. № 56
 (приложение 5)

ПОРЯДОК

подачи заявления лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») и определяет последовательность действий лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» – Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», заместителя председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», депутата Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – лицо, замещающее муниципальную должность) при подаче (поступлении) заявления о невозможности выполнить требования Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - заявление).

2. В соответствии с Федеральным законом «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами лицам, замещающим (занимающим) должности глав муниципальных районов, депутатам, замещающим должности в представительных органах муниципальных районов, супругам и несовершеннолетним детям указанных лиц.

Каждый случай невыполнения требований, предусмотренных частью 1 статьи 3 и (или) частью 3 статьи 4 Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», подлежит рассмотрению в установленном порядке на заседании комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский» (далее – Комиссия).

3. Заявление подается секретарю Комиссии на имя председателя комиссии по форме, согласно приложению к настоящему порядку.

К заявлению прилагаются материалы, подтверждающие невозможность выполнить требования Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

4. Заявление в день поступления регистрируется секретарем Комиссии, и в этот же день передается председателю Комиссии.

5. Поступившее заявление рассматривается Комиссией в установленные сроки в соответствии с утвержденным порядком работы Комиссии.

6. По итогам рассмотрения Комиссией заявления лица, замещающего муниципальную должность, Главой муниципального района принимается соответствующее решение.

Приложение 

к Порядку подачи заявления лицами, 

замещающими муниципальные должности 
в муниципальном районе «Княжпогостский»,
о невозможности выполнить требования 

Федерального закона от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ

Председателю комиссии

по противодействию коррупции
в муниципальном районе «Княжпогостский» 
от __________________________________

____________________________________

(Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную

должность, наименование замещаемой должности)

____________________________________

(адрес проживания (регистрации))

____________________________________

(номер контактного телефона)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, _____________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

замещающий муниципальную должность _________________________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование замещаемой должности)

_____________________________________________________________________________,

сообщаю о невозможности выполнить требования Федерального закона от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
по следующим причинам __________________________________________________________
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(указать причины, по которым невозможно выполнить требования)

К заявлению прилагаю следующие документы, подтверждающие изложенную информацию:

1. ___________________________________________________________________;

2. ___________________________________________________________________;

3. ___________________________________________________________________.

Намереваюсь   (не   намереваюсь)   лично  присутствовать  на  заседании комиссии  по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский» при рассмотрении настоящего заявления (нужное подчеркнуть). 
«___» ________________ 20__ г. ________________________________________________

(подпись)                                 (расшифровка подписи)

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 

района «Княжпогостский»

от  06 апреля 2016 г. № 56
 (приложение 6)
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» – Главы муниципального района «Княжпогостский» - председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», заместителя председателя Совета муниципального района «Княжпогостский», депутата Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – лицо, замещающее муниципальную должность) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), согласно приложению, и направляется Главе муниципального района «Княжпогостский» - председателю Совета муниципального района «Княжпогостский» (далее – Глава муниципального района).

3. Направленные Главе муниципального района уведомления, по поручению Главы муниципального района могут быть рассмотрены председателем комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский» (далее - председатель Комиссии).

4. Уведомления, направленные Главе муниципального района либо поступившие в соответствии с пунктом 3 настоящего Положения председателю Комиссии, по решению указанных лиц могут быть переданы в комиссию по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский» (далее  - Комиссия).

5. Уведомления, по которым принято решение в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения, направляются по поручению Главы муниципального района либо председателя Комиссии в управление делами администрации. Управление делами администрации осуществляет предварительное рассмотрение уведомлений.

В ходе предварительного рассмотрения уведомлений должностные лица управления делами администрации имеют право получать в установленном порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.

6. По результатам предварительного рассмотрения уведомлений, поступивших в соответствии с пунктом 5 настоящего Положения в управление делами администрации, должностными лицами управления делами администрации подготавливается мотивированное заключение на каждое из них.

Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, в течение семи рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю Комиссии.

В случае направления запросов, указанных в абзаце втором пункта 5 настоящего Положения, уведомления, заключения и другие материалы представляются председателю Комиссии в течение 45 дней со дня поступления уведомлений в управление делами администрации. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

7. Главой муниципального района либо председателем Комиссии по результатам рассмотрения им уведомлений принимается одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.

8. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «б» пункта 7 настоящего Положения, в соответствии с законодательством Российской Федерации Глава муниципального района принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, направившему уведомление, принять такие меры.

9. В случае принятия решений, предусмотренных подпунктами «б» и «в» пункта 7 настоящего Положения, председателем Комиссии, председатель Комиссии представляет доклад Главе муниципального района.

10. Комиссия рассматривает уведомления и принимает по ним решения в порядке, установленном Положением о комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский».
	
	Приложение 

к Положению о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в муниципальном районе «Княжпогостский» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 


________________________________

    (отметка об ознакомлении)

	
	Главе муниципального района «Княжпогостский» - председателю Совета муниципального района «Княжпогостский»
____________________________________________

                                 (ФИО)

от _________________________________________

                                (Ф.И.О.,                   ___________________________________________

                    замещаемая должность)




УВЕДОМЛЕНИЕ

о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит

или может привести к конфликту интересов

    Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных  обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

    Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной заинтересованности: ______________________________________________________________

________________________________________________________________________________

    Должностные   обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или  может повлиять личная заинтересованность: _______________________________________________________

________________________________________________________________________________

    Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта интересов: ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

    Намереваюсь   (не   намереваюсь)   лично  присутствовать  на  заседании комиссии  по противодействию коррупции в муниципальном районе «Княжпогостский» при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).
"__" ___________ 20__ г. ___________________________             _____________________

                                                    (подпись лица,                                 (расшифровка подписи)

                                 направляющего уведомление)

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


«КНЯЖПОГОСТСКИЙ»





«КНЯЖПОГОСТ»


МУНИЦИПАЛЬНŐЙ РАЙОНСА СŐВЕТ











