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РЕШЕНИЕ
КЫВКÖРТÖД

О   внесении    дополнений   в   решение  Совета  
муниципального   района «Княжпогостский» от
18.02.2014 г. № 281 «Об утверждении  размеров
должностных окладов, размеров ежемесячных и
иных дополнительных выплат, а так же порядка
их  осуществления  муниципальным  служащим 

контрольно-счетной   палаты    муниципального 

района «Княжпогостский»

            Руководствуясь ч. 11 ст. 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст. 9 Закона Республики Коми от 21 декабря 2007 года № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми» Совет муниципального района «Княжпогостский» 
РЕШИЛ:
         1. Внести дополнения в решение Совета муниципального района «Княжпогостский» от 18.02.2014 г. № 281 «Об утверждении размеров должностных окладов, размеров ежемесячных  и иных дополнительных выплат, а так же порядка их осуществления муниципальным служащим контрольно-счётной палаты муниципального района «Княжпогостский»:
      1.1. Приложение 3 решения дополнить пунктом 3.5. следующего содержания:
 «3.5. За безупречную и эффективную работу муниципальным служащим контрольно-счетной палаты может выплачиваться единовременное поощрение.

 Председателю контрольно-счетной палаты муниципального района «Княжпогостский» выплата единовременного поощрения производится на основании распоряжения Главы муниципального района «Княжпогостский», муниципальным служащим на основании приказа председателя контрольно-счетной палаты.
 Единовременное поощрение выплачивается при экономии фонда оплаты труда в пределах лимитов бюджетных обязательств.

и не может превышать месячный фонд оплаты труда муниципального служащего 

 Единовременное поощрение может выплачиваться:

   а) к юбилейным датам: 50 лет, 55 лет, 60 лет, 65 лет;

   б) за добросовестный и многолетний труд (не менее 10 лет работы в контрольно-счетной палате);

   в) при объявлении благодарности, при награждении Почётной грамотой, государственной наградой, присвоении почётного звания;

   г) к профессиональным праздникам;
   д) в случае содействия раскрытию правонарушений коррупционной направленности.»
2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.

Глава муниципального района 

«Княжпогостский» – председатель Совета района 
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