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1. Общие положения

1.1. Муниципальное автономное учреждение «Центр    хозяйственно  - технического   обеспечения  учреждений Княжпогостского района», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано  на основании постановления администрации муниципального района «Княжпогостский» от 12 декабря 2013 года № 891 «О создании муниципального автономного учреждения «Центр предоставления персонала и  хозяйственно  - технического   обеспечения  учреждений района».

          1.2.  Официальное наименование Учреждения:

полное: Муниципальное автономное учреждение «Центр хозяйственно - технического   обеспечения  учреждений Княжпогостского района»;

сокращенное: МАУ «Центр ХТО».

1.3. Местонахождение  Учреждения: Юридический адрес Учреждения: 169200, Республика Коми, Княжпогостский  район, г. Емва, улица Дзержинского, дом 82.
1.4. Почтовый адрес Учреждения:  169200, Республика Коми, Княжпогостский  район, г. Емва, улица Дзержинского, дом 82.

1.5.Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование муниципального района «Княжпогостский». 


1.6. Функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация муниципального района «Княжпогостский» в лице отраслевого органа – отдела   культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее – отдел по культуре и спорту).

         1.7. Функции и полномочия собственника имущества Учреждения  осуществляет администрация муниципального района «Княжпогостский» в лице функционального органа – отдела по управлению муниципальным имуществом, землями и природными ресурсами администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее –  ОУМИЗ и ПР).
          1.8. Учреждение является юридическим лицом со дня его государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в Управлении финансов администрации муниципального района «Княжпогостский», бланки, штампы, печать установленного образца со своим наименованием, местонахождением, а также другие средства индивидуализации.

1.9. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе совершать сделки, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражном, третейском судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

        Учреждение осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя и назначением имущества.

            1.10. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Республики Коми, указами и распоряжениями Главы Республики Коми, постановлениями и распоряжениями Правительства Республики Коми, нормативными правовыми актами уполномоченных исполнительных органов государственной власти Республики Коми, Учредителя и настоящим уставом.

1.11. Изменения в устав муниципального   Учреждения   вносятся в порядке, установленном администрацией муниципального района «Княжпогостский».

1.12.  Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета муниципального образования муниципального района «Княжпогостский». Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

  1.13. Доходы Учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и используется им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено законодательством.
 1.14. Взаимоотношения Учреждения с предприятиями, организациями и частными лицами регулируются договорами, соглашениями между ними, а также настоящим Уставом.
2. Цель и виды деятельности Учреждения
2.1. Основной  целью  деятельности Учреждения являются:
-  обеспечение текущего содержания и эксплуатации зданий и сооружений  учреждений Княжпогостского района;     

2.2. Для достижения указанной  цели  Учреждение осуществляет в установленном законодательством порядке следующие основные виды деятельности: 
-  предоставление персонала по соглашению с  муниципальными учреждениями, в рамках выполнения муниципального задания  обеспечения текущего содержания и эксплуатации зданий и сооружений учреждений;

-   уборка помещений зданий и сооружений муниципальных учреждений;

-   благоустройство и уборка прилегающих к ним территорий;

-  иная  производственно-хозяйственная деятельность.
         2.3. Учреждение ради достижения целей, указанных в пункте 2.2. настоящего Устава и в соответствии с ними вправе осуществлять следующие иные виды деятельности: 
- предпринимательская и иная приносящая доход деятельность.

2.4. Учреждение вправе осуществлять следующие виды иной, приносящей доход, деятельности лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям для юридических и частных лиц:

-    уборка помещений зданий и сооружений;
- благоустройство и уборка прилегающих к зданиям и сооружениям территорий.

Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не указанные в настоящем Уставе.
  2.5. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законом.

           2.6. Учредитель формирует и утверждает муниципальные задания для Учреждения в соответствии с основным видом деятельности Учреждения, указанным в настоящем разделе.  Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.7. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых, при оказании одних и тех же услуг, условиях. Плата за оказываемые услуги определяется и устанавливается Учреждением по согласованию с Учредителем. 
2.8. Плата за оказываемые услуги, указанные в п. 2.4, полученные от иной, приносящей доход деятельности, устанавливается и зачисляется на основании «Положения о порядке формирования, зачисления и расходования средств, полученных бюджетным учреждением от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности», утвержденным приказом Учреждения, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Доходы, полученные от иной, приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

2.9. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального  задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
3. Права и обязанности Учреждения

3.1.
Учреждение осуществляет определенную настоящим Уставом деятельность в соответствии с законодательством.
3.2.
Для выполнения уставных целей деятельности Учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством:
         - заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации и Республики Коми, а также целям и предмету деятельности автономного Учреждения. В случае необходимости получения согласия Учредителя на заключение договора, такой договор заключается после получения указанного согласия;
        - осуществлять внешнеэкономическую деятельность;
        - определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и штатное расписание; 

        - привлекать граждан для выполнения отдельных работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров.
- осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями учредителя и назначением имущества;
- осуществлять материально-техническое обеспечение и развитие объектов, имеющихся в оперативном управлении;
- по согласованию с Учредителем планировать свою деятельность и определять основные направления и перспективы развития;
-  открывать лицевые счета в Управлении финансов администрации муниципального района «Княжпогостский»;
-  совершать в рамках закона иные действия, соответствующие уставным целям.
3.3.
Учреждение обязано:
- выполнять установленное Учредителем задание;
         - нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Коми и правовыми актами органов муниципального района «Княжпогостский»  за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств;
- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации , Республики Коми ; 
 - обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации и Республики Коми порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
         - обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;
         - обеспечивать учет и сохранность документов работников, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;
- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность;
- обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за автономным Учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению; 
- согласовывать в установленном порядке распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом (в том числе сдачу в аренду);
-   согласовывать с Учредителем в установленном порядке совершение крупных сделок;
- обеспечить открытость и доступность документов Учреждения, установленных законодательством;
-  опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества, перечень сведений, которые должны содержаться в отчетах, устанавливаются действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми;
- предоставлять по запросам или при проведении ревизии финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в финансовое управление администрации муниципального района «Княжпогостский» и Учредителю документы и материалы, связанные с деятельностью Учреждения;
- выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и муниципальными правовыми актами Учредителя.
 3.4.
Учреждение в     порядке,     установленном законодательством,  выступает в качестве заказчика при размещении им заказов на поставки   товаров,   выполнение   работ,   оказание   услуг   независимо   от   источников финансового обеспечения их исполнения.
4. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

4.1. Имущество     Учреждения     находится    в муниципальной собственности муниципального образования муниципального района «Княжпогостский», отражается
на самостоятельном балансе Учреждения и закрепляется за
ним  на  праве   оперативного  управления  в   соответствии   с  Гражданским   кодексом
Российской  Федерации.  
Земельный участок, находящийся в   муниципальной собственности, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
4.2.
Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться    особо    ценным    движимым    имуществом,    закрепленным    за    ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества Учредителем, а также недвижимым имуществом.
Остальным, находящимся на праве оперативного управления, имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
4. 3.
Источниками     финансового     обеспечения     Учреждения являются:
- имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества;
- имущество, приобретенное Учреждением за счет средств, полученных от осуществления платной деятельности;
- средства бюджета муниципального образования муниципального района «Княжпогостский», выделяемые в виде субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), а также на иные цели;
- доходы от осуществления иной, приносящей доходы деятельности;
- безвозмездные, добровольные и благотворительные взносы от юридических и физических лиц (в том числе иностранных).
4.4. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета муниципального образования муниципального района «Княжпогостский».
Финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением собственником или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
4.5.
Учреждение вправе сдавать в аренду закрепленное за ним  на праве  оперативного  управления  имущество  в  соответствии  с действующим законодательством, в установленном действующим законодательством порядке, если это не влечет за собой ухудшения основной деятельности Учреждения, доступности и качества предоставляемых услуг, а также, если сдача в аренду  имущества осуществляется:
-
в целях обеспечения более эффективной организации основной деятельности
Учреждения, для которого оно создано;
-
в целях рационального использования такого имущества;
-
служит достижению целей, для которых    создано Учреждение.
В случае сдачи в аренду в установленном порядке недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.
4.6.
При     осуществлении     права     оперативного     управления     имуществом
Учреждение обязано:
 -    эффективно использовать имущество;
- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
- не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;
- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности;
- представлять имущество к учету в реестре муниципального имущества муниципального образования муниципального района «Княжпогостский» в установленном порядке.

4.7. Учреждение использует бюджетные средства в
соответствии  с  утвержденным  Учредителем   планом     финансово-хозяйственной деятельности.

4.8. Имущество, приобретенное за счет иной, приносящей доходы деятельности,
учитывается Учреждением обособленно.
  4.9. Списание закрепленного за Учреждением на праве оперативного   управления   особо   ценного   движимого   имущества   и   недвижимого имущества осуществляется по согласованию с Учредителем.
 4.10. В плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения   и   отчете   о   его   исполнении   должны   быть   отражены   все   доходы Учреждения,     получаемые     как     из     бюджета    муниципального образования муниципального района «Княжпогостский», так и от осуществления приносящей доходы деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности муниципального образования муниципального района «Княжпогостский», закрепленной за Учреждением на праве оперативного управления.

4.11. Учреждение не вправе:
- размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами;
- совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним собственником, или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем  на   приобретение    такого    имущества,    если   иное    не   установлено   действующим законодательством.
 4.12.
Крупная   сделка   может   быть   совершена   Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.
Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с действующим законодательством Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.
Крупная сделка, совершенная с нарушением требований установленных настоящим пунктом, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должны была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя.
Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований установленного настоящим пунктом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
4.13.
Решения  об  одобрении  сделок с участием  Учреждения,   в   совершении которых   имеется   заинтересованность,   определяемая   в соответствии   с   критериями,   установленными   статьей   27   Федерального   закона  «О некоммерческих организациях» принимает Учредитель.
 5.Компетенция Учредителя.
5.1. К компетенции и полномочиям  Учредителя относится: 
1) установление Учреждению муниципальных заданий, принятие решения об изменении муниципального задания;

2) осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания;

3) утверждение устава Учреждения, внесение в него изменений;

4) рассмотрение и одобрение предложений директора Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

5) реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа;

6) утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

7) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

8) назначение директора Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

9) рассмотрение и одобрение предложений директора Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения в случаях, если в соответствии законом для совершения таких сделок требуется согласие учредителя;

10) рассмотрение и одобрение предложений директора Учреждения о совершении крупных сделок;

11) рассмотрение и одобрение предложений директора Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

12) рассмотрение и утверждение отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения, а также, в случаях, установленных законом, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;

13) решение иных вопросов отнесенных законодательством к полномочиям учредителя.

5.2. Вопросы, относящиеся к компетенции учредителя, не могут быть переданы на рассмотрение органам управления Учреждения.

5.3. Непосредственное управление деятельностью Учреждения осуществляет директор.

5.4. Директор руководит Учреждением на принципах единоначалия. Директор является высшим должностным лицом Учреждения. В компетенцию директора входит осуществление текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

5.5. Директор Учреждения назначается на должность и отстраняется от должности Учредителем.

5.6. Директор Учреждения действует на основании закона, настоящего Устава и трудового договора. Срок полномочий директора Учреждения определяется трудовым договором.

5.7. Директор Учреждения:

· без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его интересы и совершает сделки от его имени, руководит текущей хозяйственной и финансовой деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Коми и правовыми актами органов муниципального района «Княжпогостский», настоящим Уставом;

· утверждает структуру и штатное расписание Учреждения, осуществляет прием на работу работников Учреждения, их увольнение, заключение и расторжение с ними трудовых договоров (контрактов);

· распоряжается в установленном порядке оборотоспособными объектами гражданских прав, принадлежащих Учреждению;

· утверждает локальные акты, регламентирующие деятельность Учреждения;

· в пределах своих полномочий издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;

· утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, его годовую бухгалтерскую отчетность и другие документы;

· в пределах, установленных настоящим Уставом,  распоряжается имуществом учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;

· открывает расчетные и иные счета Учреждения;

·  несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации за деятельность Учреждения в пределах своей компетенции;

· осуществляет финансовую и хозяйственную деятельность Учреждения, заботится о привлечении дополнительных средств и укреплении материально–технической базы;

· выполняет другие полномочия, отнесенные законодательством Российской Федерации, Республики Коми и настоящим Уставом к полномочиям директора.

5.8. Директор Учреждения несет перед учреждением ответственность в размере убытков, причиненных учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований Федерального закона от 12 января 1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

5.9. Распределение обязанностей между работниками Учреждения устанавливается приказом директора Учреждения, а также трудовыми договорами, заключаемыми с работниками Учреждения.

5.10. На период отсутствия директора Учреждения обязанности по исполнению его функций возлагаются на  лицо, назначаемое приказом директора.

6.Управление Учреждением.

          6.1.Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
          6.2.Органами управления Учреждением являются:

                        - Наблюдательный совет Учреждения;

                        - руководитель Учреждения - Директор.

         6.3.В состав Наблюдательного совета Учреждения входят: 2 представителя Учредителя,1 представитель собственника имущества Учреждения,1 представитель общественности, 1 представитель работников Учреждения.

         6.4.Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 3 года.

6.5. Одно и тоже лицо может быть членом наблюдательного совета неограниченное число раз.

6.6.Руководитель Учреждения не может быть членом Наблюдательного совета. Руководитель Учреждения участвует в заседаниях Наблюдательного совета Учреждения с правом совещательного голоса.

6.7.Членами Наблюдательного совета Учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость. 

6.8.Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета Учреждения вознаграждения за выполнение ими своих  обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов ,непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета Учреждения.

6.9.Члены Наблюдательного совета Учреждения могут пользоваться услугами  автономного Учреждения  только на равных условиях с другими гражданами.

6.10.Решение о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем  Учреждения. 

6.11.Полномочия члена Наблюдательного совета  Учреждения могут быть прекращены досрочно:

1) по просьбе члена наблюдательного совета Учреждения;

2)в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета Учреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырёх месяцев;

3)в случае привлечения члена Наблюдательного совета Учреждения  к уголовной ответственности.

6.12.Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения, являющегося  представителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения им трудовых отношений.

6.13.Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или досрочным прекращением   полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок   полномочий Наблюдательного совета Учреждения.

6.14.Председатель Наблюдательного совета Учреждения избирается на срок полномочий Наблюдательного совета Учреждения  членами Наблюдательного совета из их числа  простым большинством  голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Учреждения.

6.15.Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем Наблюдательного совета Учреждения.

6.16.Наблюдательный совет Учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя.

6.17.Председатель Наблюдательного совета Учреждения организует работу Наблюдательного совета Учреждения, созывает его  заседания, председательствует на них и организует ведение протокола .

6.18.В отсутствие председателя Наблюдательного совета Учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения.

6.19.К компетенции Наблюдательного совета Учреждения относится рассмотрение:

1) предложений Учредителя или директора Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;

2) предложений Учредителя или директора Учреждения о создании и  ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о  закрытии его представительств;

3) предложений Учредителя или директора Учреждения о реорганизации  Учреждения или  его ликвидации;

4) предложений Учредителя или директора Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением  на праве оперативного управления;

5)предложений директора Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве Учредителя или   участника.

6)проекта плана финансово-хозяйственной деятельности;

7)по представлению директора Учреждения проектов отчётов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности ,годовой бухгалтерской отчётности Учреждения;

8)предложений директора Учреждения  о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9)предложений директора Учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложений директора Учреждения о совершении   сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11)предложений директора Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

12)вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчётности Учреждения и утверждение аудиторской организации.

По вопросам, указанным в подпунктах1-5 и 8 пункта 6.19 настоящего Устава, Наблюдательный совет Учреждения даёт рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета Учреждения.

6.20.По вопросу рассмотрения проекта финансово-хозяйственной деятельности Учреждения Наблюдательный совет Учреждения  даёт заключение, копия которого направляется  Учредителю.

6.21.По вопросам, указанным в подпунктах 5 и 11 пункта 6.19 настоящего Устава, Наблюдательный совет   Учреждения дает заключение.  Директор Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений Наблюдательного совета  Учреждения.

6.22.(см. текст в предыдущей редакции)
 

6.21. Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 6.19 настоящего Устава, утверждаются Наблюдательным советом   Учреждения. Копии указанных документов направляются Учредителю.
 

6.23. По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 6.19 настоящего Устава, Наблюдательный совет   Учреждения принимает решения, обязательные для директора  Учреждения.
 

6.24. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 и 11 пункта 6.19.настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета   Учреждения.
 

6.25.Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 6.19 настоящего Устава, принимаются Наблюдательным советом   Учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета автономного учреждения.
 

6.26. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 6.19 настоящего Устава , принимается Наблюдательным советом   Учреждения в порядке, установленном   Федеральным законом «Об автономных учреждениях»,Уставом Учреждения.
 

6.27. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета   Учреждения , не могут быть переданы на рассмотрение других органов автономного учреждения.
 

6.28. По требованию Наблюдательного совета   Учреждения или любого из его членов другие органы автономного учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета   Учреждения.

 

7. Порядок проведения заседаний Наблюдательного совета   Учреждения.
7. 

1. Заседания Наблюдательного совета   Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
7. 

2.Заседание Наблюдательного совета   Учреждения созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета   Учреждения или директора Учреждения.
7. 

3. Порядок и сроки подготовки, созыва и проведения заседаний Наблюдательного совета   Учреждения определяются Уставом автономного учреждения.
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4. В заседании Наблюдательного совета   Учреждения вправе участвовать директор Учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета   Учреждения лица могут участвовать в заседании Наблюдательного совета  Учреждения, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета  Учреждения.
7. 

5. Заседание Наблюдательного совета   Учреждения является правомочным, если все члены Наблюдательного совета  Учреждения извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета   Учреждения. Передача членом Наблюдательного совета   Учреждения своего голоса другому лицу не допускается.
7. 

6.Уставом Учреждения может предусматриваться возможность учета представленного в письменной форме мнения члена Наблюдательного совета   Учреждения, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, при определении наличия кворума и результатов голосования, а также возможность принятия решений Наблюдательным советом  Учреждения путем проведения заочного голосования. Указанный порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным подпунктами 9 и 10 пункта 6.19 настоящего Устава.  

7. 

7. Каждый член Наблюдательного совета  Учреждения имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета   Учреждения.
7. 

8. Первое заседание Наблюдательного совета   Учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета   Учреждения созывается по требованию Учредителя автономного учреждения. До избрания председателя Наблюдательного совета   Учреждения на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета   Учреждения, за исключением представителя работников   Учреждения.

8. Руководитель автономного учреждения (Директор)
8. 

1. К компетенции руководителя  Учреждения (директора )   относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью   Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами, законами Республики Коми или Уставом   Учреждения к компетенции Учредителя   Учреждения, Наблюдательного совета   Учреждения или иных органов автономного учреждения.
8. 

2. Руководитель   Учреждения (директор) без доверенности действует от имени   Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность Наблюдательному совету для утверждения, утверждает структуру и  штатное расписание   Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками   Учреждения.
9. Учет, отчетность и контроль в Учреждении
9.1.Учреждение в установленном порядке осуществляет оперативный и бухгалтерский учет результатов своей работы, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность.

9.2.Должностные лица в пределах и на основании, установленных законом несут дисциплинарную, административную и уголовную ответственность за искажение государственной отчетности.

9.3.Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и  настоящим уставом.
10. Реорганизация и ликвидации Учреждения

10.1.Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

10.2.Учреждение может быть реорганизовано по решению учредителя.

10.3.Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами, законами Республики Коми..

10.4.Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации учреждения осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.

10.5.С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени  ликвидируемого учреждения выступает в суде.

10.6.При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам предоставляются гарантии и компенсации в соответствии с действующим законодательством.

10.7.Требования кредиторов Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое может быть обращено взыскание. После завершения ликвидации Учреждения оставшееся имущество передается в   Управление муниципальной собственностью администрации муниципального района «Княжпогостский».

10.8.При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на хранение в архивные фонды. Документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и т.д.) передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения Учреждения.

10.9.Приостановление деятельности Учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Республики Коми.

11. Заключительные положения

11.1.Учреждение осуществляет мероприятия по гражданской  обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законом.

11.2.Учреждение обеспечивает выполнение требований пожарной безопасности, выполняет предписания, постановления и иные законные требования должностных лиц пожарной охраны, а также несет иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.

11.3.Учреждение в соответствии с законом обеспечивает соблюдение действующих санитарных правил, осуществляет производственный контроль за выполнением санитарных правил, а также несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

11.4.Учреждение обеспечивает сохранность документов по личному составу при реорганизации или ликвидации с последующей передачей указанных документов для хранения в порядке, предусмотренном законом.

12. Действие Устава

12.1. Настоящий Устав, изменения и дополнения к нему утверждаются Учредителем.

12.2. Настоящий Устав, изменения и дополнения к нему вступают в силу со дня государственной регистрации в установленном действующим законодательством порядке.
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