[image: image1.png]¢ CoumanbHbIii poHA Poccum



[image: image1.png]

Более 70 работодателей Коми уже обратились в региональное Отделение Социального фонда России за возмещением расходов на охрану труда

Работодатели Республики Коми могут получить компенсацию затрат на профилактику профессиональных рисков. С начала года такой возможностью воспользовались более 70 организаций региона. Возмещению подлежат расходы на медицинские осмотры, санаторно-курортное лечение работников, приобретение средств индивидуальной защиты, аптечек для оказания первой помощи, проведение специальной оценки условий труда, обучение по охране труда и другие мероприятия. В 2023 году региональное Отделение СФР планирует направить на эти цели 202,7 миллиона рублей. 
Для сравнения: в 2022 году компенсацию получили 334 работодателя на общую сумму 165 миллионов рублей. Самые крупные затраты были связаны с приобретением средств индивидуальной защиты, проведением обязательных периодических медицинских осмотров, приобретением приборов, устройств, оборудования для обеспечения безопасности работников на подземных работах, оздоровлением сотрудников предпенсионного возраста.

Заявление и документы на финансовое обеспечение предупредительных мер необходимо подать до 1 августа 2023 года. Сделать это можно через портал Госуслуг, в МФЦ или клиентской службе Социального фонда России. 
Напомним, что объем средств, который работодатель имеет право направить на профилактику профессиональных рисков, составляет до 20% начисленных страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев и профзаболеваний за предшествующий календарный год, за вычетом расходов, произведенных в предшествующем календарном году на выплату пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве и оплату дополнительного отпуска. Процент может быть увеличен до 30%, если часть средств будет направлена на санаторно-курортное лечение работников предпенсионного возраста. Получать возмещение затрат, направленных на мероприятия по охране труда, можно ежегодно.
