 

Отчет о реализации  Плана мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном  автономном учреждении
[bookmark: _GoBack]«Физкультурно-спортивном комплексе» г. Емва за 2017 год.

	№
п\п
	Мероприятия
	Срок
исполнения
	Отчет об исполнении

	1.
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений  о фактах коррупционных проявлений в деятельности учреждении
	постоянно
	За 2017 год информации о фактах коррупции в МАУ «ФСК» г. Емва не поступало. Обращений граждан о совершении коррупционных правонарушений работниками учреждения за 2017 год зарегистрировано не было.

	2.
	Обеспечение проведение профилактической работы по противодействию коррупции (в том числе по предупреждению проявлений «бытовой» коррупции) в учреждении
	постоянно
	В течение года проводился контроль за соблюдением работниками Учреждения правил внутреннего трудового распорядка и профессиональной этики.


	3.
	Проведение разъяснительных мероприятий по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
 
	в течение года
	В течение года проводится внутренний мониторинг за соблюдением работниками Учреждения Кодекса этики и служебного поведения.


	5.
	Содействие органам прокуратуры, антимонопольным органам и иным контрольно-надзорным органам в проведении контрольных мероприятий
 
	постоянно
	 В течении 2017 года  проверки  по коррупционным правонарушениям в учреждении не проводились. 

	7.
	Осуществление анализа заявлений и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции, со стороны должностных лиц учреждения
 
	постоянно
	Обращений граждан о совершении коррупционных правонарушений работниками учреждения за 2017 год зарегистрировано не было.

	8.
	 Обеспечение защиты персональных данных работников учреждения
 
	постоянно
	Обеспечение защиты персональных данных ведется постоянно









      Отчет  о реализации  Плана мероприятий   по противодействию  коррупции   в муниципальном  автономном учреждении   «Физкультурно - спортивном комплексе» г. Емва за 2017 год.    

№   п \ п  Мероприятия  Срок   исполнени я  Отчет об исполнении  

1.  Организация и обеспечение работы  по рассмотрению уведомлений    о  фактах коррупционных проявлений в  деятельности учреждении  постоянно  За 2017 год информации о фактах коррупции в МАУ  «ФСК» г. Емва не поступало. Обращений  граждан о  совершении коррупционных правонарушений  работниками учреждения за 2017 год зарегистрировано  не было.  

2.  Обеспечение проведение  профилактической работы по  противодейс твию коррупции ( в том  числе по предупреждению  проявлений «бытовой» коррупции) в  учреждении  постоянно  В течение года проводился контроль за соблюдением  работниками Учреждения правил внутреннего трудового  распорядка и профессиональной этики.    

3.  Проведение разъяснительных  мероприятий по недопущению  должностными лицами поведения,  которое может восприниматься  окружающими как обещание дачи  взятки или предложение дачи взятки  либо как согласие принять взятку или  как просьба о даче взятки      в течение  года  В течение года проводи т ся  внутренний мониторинг  за  соблюдением работниками Учреждения  Кодекса этики и  служебного поведения .    

5.  Содействие органам прокуратуры,  антимонопольным органам и иным  контрольно - надзорным органам в  проведении контрольных  мероприятий      постоянно    В течении 2017 г ода  проверки  по коррупционным  правонарушениям в учреждении не проводились.   

7 .  Осуществление анализа заявлений и  обращений граждан на предмет  наличия в них информации о фактах  коррупции, со стороны должностных  лиц учреждения      постоянно  Обращений  граждан о совершении коррупционных  правонарушений работниками учреждения за 2017 год  зарегистрировано не было.  

8 .    Обеспечение защиты персональных  данных работников учреждения      постоянно  Обеспечение защиты персональных данных ведется  постоянно  

           

